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PPPPrrrreeeemmmmeeeessssssssoooo    cccchhhheeee::::

- Il proge o di accompagnamento all’autonomia per persone con disabilità di cui al presente avviso, si

colloca  a  pieno  tolo  nel  tracciato  dei  percorsi  previs  dalla  Legge  112  del  22  giugno  2016

“Disposizioni in materia di assistenza a favore di persone con disabilità grave”, cosidde a del “Dopo

di noi” e dei requisi  fissa  dal decreto interministeriale del 23 novembre 2016.

- Negli  anni  recen  si  sono  sperimentate  diverse  esperienze  legate  ai  percorsi  di  autonomia  per

persone  con  disabilità;  nello  specifico:  programmi  di  accompagnamento  per  l’uscita  dal  nucleo

familiare d’origine, programmi di accrescimento della consapevolezza, programmi di abilitazione e di

sviluppo  di  competenze  per  la  ges one  della  vita  quo diana,  innova ve  soluzioni  alloggia ve

collegate sia all’offerta pubblica che privata.

- Si  intende  promuovere  proge azioni  improntate  ad  una  maggiore  indipendenza  a raverso  un

adeguato e inedito accompagnamento emo vo e di  consapevolezza/assunzione di  responsabilità

verso una vita da adul  oltre che verso il lavoro o forme stru urate di impegno occupazionale, per

esercitare un ruolo a vo nella società e nella comunità di riferimento.

- Il 30 aprile 2021, è stato l’approvato il  Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) da parte della

Commissione Europea il quale, nella Missione 5, Inclusione e Coesione, M 5C2 - Infrastru ure sociali,

famiglie, comunità e terzo se ore, il sub-inves mento 1.2 percorsi di autonomia per persone con

disabilità pone l’a enzione alle poli che in favore delle persone con disabilità. 

- Il Comune di Reggio Emilia rientra tra gli Ambi  Territoriali Sociali il cui finanziamento deriva dai fondi

del PNNR come da avviso 1/2022 DD n. 5 del 15.02.2022 e da decreto di finanziamento del proge o

dd n. 98 del 09.05.22

RRRRiiiilllleeeevvvvaaaattttoooo    cccchhhheeee::::



- l’art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii, recante il Codice del Terzo Se ore (in avan  anche solo

“CTS”),  il  quale  disciplina,  in  modo  generale  e  rela vamente  alle  a vità  di  interesse  generale,

previste dall’art. 5 del medesimo Codice, l’u lizzo degli strumen  della co-programmazione, della co-

proge azione e dell’accreditamento;

- in par colare, l’art. 55, terzo comma, prevede che “la co-proge azione è finalizzata alla definizione

ed  eventualmente  alla  realizzazione  di  specifici  proge  di  servizio  o  di  intervento  finalizza  a

soddisfare bisogni defini  (…) (…)”;

- inoltre,  il  primo  comma  dell’art.  55  CTS  a  mente  del  quale  “1.  In  a uazione  dei  principi  di

sussidiarietà, cooperazione, efficacia, efficienza ed economicità, omogeneità, copertura finanziaria e

patrimoniale,  responsabilità  ed  unicità  dell'amministrazione,  autonomia  organizza va  e

regolamentare, le amministrazioni pubbliche di cui all'ar colo 1, comma 2, del decreto legisla vo 30

marzo 2001, n. 165, nell'esercizio delle proprie funzioni di programmazione e organizzazione a livello

territoriale  degli  interven  e  dei  servizi  nei  se ori  di  a vità  di  cui  all'ar colo  5,  assicurano  il

coinvolgimento a vo  degli  en  del  Terzo  se ore,  a raverso forme di  co-programmazione e  co-

proge azione e accreditamento, poste in essere nel rispe o dei principi della legge 7 agosto 1990, n.

241, nonché' delle norme che disciplinano specifici procedimen  ed in par colare di quelle rela ve

alla programmazione sociale di zona”;

- con la presente procedura il  Comune di Reggio Emilia vuole perseguire i  principi di sussidiarietà,

cooperazione, efficacia, efficienza ed economicità omogeneità, copertura finanziaria e patrimoniale,

responsabilità, giungendo a coinvolgere in modo a vo gli en  del Terzo se ore, a raverso forme di

co-proge azione;

- l’art 30 comma 8 del Dlgs 50/2016 stabilisce che sono estranee all’applicazione del codice degli

appal ,  anche se  realizzate  a  tolo  oneroso le  forme di  co-programmazione  e  co-proge azione

a vate con organismi del Terzo se ore e previste dall’art 55 del Dlgs 117/2017;

- le  Linee  Guida  Anac  n  17  approvate  con  delibera  382/2022  recan  indicazioni  in  materia  di

affidamen  di  servizi  sociali  chiariscono  al  punto  2.2   per  la  realizzazione  di  forme  di  co-

programmazione e co-proge azione con en  del Terzo Se ore  si applicano le disposizioni della L

241/1990 e che le amministrazioni possono far riferimento al Decreto del   Ministro del lavoro e delle

Poli che  Sociali  n.  72/2021  avente  ad  ogge o  le  Linee  Guida  sul  rapporto  tra  Pubbliche

amministrazioni ed En  del Terzo Se ore negli art 55-57 del Codice del Terzo se ore;

- le medesime al successivo punto 2.3  precisano che trova comunque applicazione l’art 26 del Dlgs

33/2013 in materia di trasparenza e pertanto le Pubbliche amministrazione sono tenute, a pena di

inefficacia,  a pubblicare sul sito Amministrazione Trasparente gli  a  rela vi  agli interven  in co-

programmazione e co-proge azione e a tali procedure si applica anche la norma va in materia di

tracciabilità finaziaria ( L 136/2010);

- il  Decreto del Ministro del  lavoro e delle  Poli che Sociali  72/2021 riportante le   Linee Guida sul

rapporto tra Pubbliche amministrazioni ed En  del Terzo Se ore negli art 55-57 del Dlgs 117/2017

individua al capitolo 3 le finalità e le modalità di a vazione della co-proge azione ed i contenu

minimi del rela vo avviso pubblico che da inizio alla procedure ed al successivo capitolo 6  le misure

di trasparenza e pubblicità applicabili

DDDDaaaattttoooo    aaaa oooo    cccchhhheeee::::



- gli a  della presente procedura di co-proge azione sono sta  elabora  in modo coerente e rispe oso di

quanto previsto dal più volte citato art. 55 CTS e di quanto indicato nelle Linee Guida dell’ANAC n 17/2022 e

dal DM 72/2021 in materia di co-proge azione ;

- alla presente procedura è stato a ribuito il codice CIG  991316066B ed il CUPJ84F22000430001

Vis :

- la L. 241/1990

- la L. 328/2000

- la L. 149/2001

- il D.lgs. 267/2000

- il D.lgs. 50/2016

- il D.lgs. 117/2017

- il DM 72/2021

- le Linee Guida ANAC n. 17, di cui alla delibera n. 382/2022

- le Linee Giuda ANAC n. 2, di cui alla delibera n. 424/2018

- il Piano di zona distre uale per la salute e per il benessere sociale 2018-2020;

- il DL 77/2021 conver to con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108 

* * *

Tanto premesso è pubblicato il seguente

AAAAVVVVVVVVIIIISSSSOOOO

1111.... PPPPrrrreeeemmmmeeeesssssssseeee    eeee    ddddeeeefifififinnnniiiizzzziiiioooonnnniiii

Le Premesse cos tuiscono parte integrante del presente Avviso.

Ai fini dell’espletamento della procedura di cui al presente Avviso sono ado ate le seguen  “Definizioni”:

- ATS: l’Associazione Temporanea di Scopo, che potrà essere formalizzata ad esito della procedura per

la realizzazione delle a vità e degli interven  ogge o di co-proge azione;

- Ente procedente (EP): Comune di Reggio Emilia quale capofila del Distre o di Reggio Emilia come

indicato in premesse,  ente tolare della procedura ad evidenza pubblica di  co-proge azione,  nel

rispe o dei principi della legge n. 241/2990 e ss.mm.ii. in materia di procedimento amministra vo;

- CTS: Codice del Terzo Se ore, approvato con D.Lgs. n. 117/2017;

- co-proge azione:  sub-procedimento  di  definizione  congiunta,  partecipata  e  condivisa  della

proge azione degli interven  e dei servizi fra l’Ente procedente e gli ETS seleziona ;

- documento proge uale (DP): l’elaborato proge uale preliminare e di massima, predisposto dall’Ente

procedente, posto a base della procedura di co-proge azione;

- domanda di partecipazione: l’istanza presentata dagli ETS per poter partecipare alla procedura di co-

proge azione;

- en  del Terzo Se ore (ETS): i sogge  indica  nell’art. 4 del d. lgs. n. 117/2017, recante il Codice del

Terzo se ore;

- en  a uatori  partner  (EAP):  gli  En  di  Terzo  Se ore  (ETS),  singoli  o  associa ,  la  cui  proposta

proge uale sarà risultata più rispondente all’interesse pubblico dell’Ente procedente, e con i quali

a vare il rapporto di collaborazione;



- procedura di  co-proge azione:  procedura ad evidenza pubblica per la valutazione delle proposte

proge uali presentate dagli ETS, cui affidare le a vità di proge o;

- proposta  proge uale  (PP):  il  documento  proge uale  presentato  dagli  ETS,  nei  modi  previs

dall’Avviso  ed  ogge o  di  valutazione  da  parte  di  apposita  Commissione  nominata  dall’Ente

procedente;

- proge o defini vo (PD): l’elaborato proge uale, approvato dall’Ente procedente;

- responsabile  del  procedimento:  il  sogge o indicato  dall’Ente  procedente  quale  Responsabile  del

procedimento ai sensi della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. 

2222.... OOOOggggggggeeee oooo

La procedura ha per ogge o la co-proge azione di percorsi di autonomia a favore di persone con disabilità,

affinché  possano  sperimentare  e  sviluppare  competenze  e  soluzioni  che  consentano  loro  di  vivere  in

autonomia, seppur non necessariamente da soli,  al di fuori del contesto abita vo famigliare, esprimendo

anche un proprio ruolo occupazionale di ci adinanza a va e professionale.

Affinché le proge ualità siano effe vamente orientate all’obie vo di  autonomia di lungo periodo e non

siano invece una replica dell’ennesima esperienza di breve palestra che si accumula alle preceden , ci si

a ende che sia alles to e supportato un processo di accompagnamento volto a definire, già in fase iniziale di

proge azione individuale con il singolo e la sua famiglia, alcuni steps essenziali a garanzia della prosecuzione

del proge o in una prospe va di abitazione fuori dal nucleo famigliare in alloggio singolo, convivenza o co-

housing.

La  co-proge azione  dovrà  riguardare  almeno  12  persone,  che,  secondo  quanto  definito  nel  PNRR,  al

momento dell’avvio della loro partecipazione al proge o, potranno essere: 

- persone con gravi compromissioni e al  bisogni assistenziali 

- persone con maggiori autonomie

che desiderano una vita adulta, in grado di apprendere autonomie, con un’età compresa fra i 20-40 anni, che

dovranno essere disponibili a sperimentare una proge ualità di medio/lungo periodo, che possa includere

anche la collaborazione dei loro famigliari.

Inoltre, è importante so olineare che il proge o di ciascun partecipante non ha come risultato a eso questa

esperienza, ma una vita in autonomia fuori dal proprio nucleo famigliare: è questo obie vo di vita adulta

autonoma che,  ciascun partecipante, il  suo nucleo famigliare supporta  dalle figure professionali  devono

me ere a fuoco e di  cui  devono pianificare i  passaggi  affinché sia  possibile  e si  realizzi  concretamente,

secondo le possibilità e i desideri specifici di ognuno

Per la realizzazione del proge o, che si svolgerà nel corso del triennio 2023-2026, vengono individua  tre

immobili  che saranno resi  disponibili dal Comune di Reggio Emilia in fasi  successive (meglio descri  del

Documento proge uale All 1):

A. Immobile - Via Brigata Reggio, 30.

B. Immobile - Via Mazzini, 6 – 6°piano.

C. Immobile – Spazio laboratorio  - Via Franche , 2 – piano terra.



Tali  immobili  verranno concessi  in uso gratuito al  sogge o individuato al  termine della procedura per lo

sviluppo del PD come risultante all’esito del tavolo di co-proge azione.

Si precisa sin da ora che rimarranno in carico all’ETS aggiudicatario le spese ineren  la ges one (a tolo

esemplifica vo e non esaus vo utenze e tari), le spese condominiali di competenza se previste e le spese per

manutenzione ordinarie.

Per quanto riguarda l’immobile di Via Brigata Reggio si precisa che lo stesso è a ualmente u lizzato per altri

proge  dell’ambito  socio  assistenziale  e  che in  sede di  tavolo  tecnico  si  concorderanno  le  modalità  di

condivisione con l’operatore economico che segue tali  proge  nonché la quota parte di  utenze e spese

condominiali a carico dell’ETS selezionato.

Il  PD come risultante dal tavolo di  co-proge azione dovrà prevedere una Cabina di  Regia coordinata dal

Comune di Reggio Emilia e partecipata dai diversi professionis  coinvol  (che rientrano tra le risorse messe a

disposizione del Comune).

3333.... SSSSooooggggggggeeee     lllleeeeggggiiii mmmmaaaa     aaaa    ppppaaaarrrrtttteeeecccciiiippppaaaarrrreeee    aaaallllllllaaaa    pppprrrroooocccceeeedddduuuurrrraaaa    

Tenuto conto dell’ogge o dell’affidamento, sono legi ma  a prendere parte alla procedura i sogge  indica

dall’art 4  del D.lgs n. 117/2017, singoli o associa , iscri  nell’apposito registro e svolgen  le a vità di cui

all’art 5 del medesimo decreto legisla vo.

4444.... DDDDuuuurrrraaaattttaaaa    eeee    rrrriiiissssoooorrrrsssseeee

Gli  interven  e  le  a vità  ogge o  della  presente  procedura  si  svolgeranno  per  il  periodo  di  34  mesi,

decorren  dalla data di so oscrizione della Convenzione, il cui schema è allegato al presente Avviso (Allegato

4).  

Le a vità e gli interven  ogge o della presente procedura dovranno prevedere lo svolgimento delle a vità

per 34 mesi dalla data del loro avvio, indica vamente dal mese di Se embre 2023 e fino a Giugno 2026. 

Al fine di sostenere il nascente partenariato, questo ente intende me ere a disposizione del futuro partner

fino ad un massimo di euro 355.000,00 (comprensivo di IVA se dovuta) così ripar to:

- € 257.000,00 Capitolo cos  personale

- € 33.600,00 Capitolo rocini e formazione 

- € 64.400,00 Capitolo ges one immobili

A tale proposito, si precisa che tali risorse non equivalgono a corrispe vi per l’affidamento di servizi a tolo

oneroso e che saranno erogate  nella  forma di  contributo –  come precisato dal  Decreto n.  72/2021 del

Ministro del Lavoro e delle Poli che Sociali – all’EAP (Ente A uatore Partner) in conformità della Convenzione

allegata - al presente Avviso 

Apposita  Convenzione, che sarà so oscri a fra l’Ente procedente e l’ETS Partner individuato, disciplinerà i

reciproci obblighi e le garanzie richieste (All. 4).

5555.... RRRReeeeqqqquuuuiiiissssiiii     ddddiiii    ppppaaaarrrrtttteeeecccciiiippppaaaazzzziiiioooonnnneeee

5555....1111....    ––––    RRRReeeeqqqquuuuiiiissssiiii     ddddiiii    oooorrrrddddiiiinnnneeee    ggggeeeennnneeeerrrraaaalllleeee    eeee    ddddiiii    iiiiddddoooonnnneeeeiiiittttàààà    pppprrrrooooffffeeeessssssssiiiioooonnnnaaaalllleeee



a)  Insussistenza  di  una  delle  cause  di  esclusione  previste dall’art.  80  del  decreto  legisla vo  n.

50/2016, analogicamente applicato alla presente procedura, per le finalità appena richiamate, ed in quanto

compa bile.

b)  Iscrizione da almeno sei mesi nel Registro Unico Nazionale del Terzo se ore. Nel primo anno di

esercizio del R.U.N.T.S., in via transitoria può essere u lizzato il requisito di iscrizione da almeno sei mesi negli

apposi  albi o registri prescri  da disposizioni di legge nazionale o regionale (come previsto dall’art. 101

comma 3 del D.Lgs. 117/2017). 

5555....2222....    ––––    RRRReeeeqqqquuuuiiiissssiiii     ddddiiii    iiiiddddoooonnnneeeeiiiittttàààà    tttteeeeccccnnnniiiiccccoooo----pppprrrrooooffffeeeessssssssiiiioooonnnnaaaalllleeee

Aver maturato un’esperienza di almeno 36 mesi nella proge azione e ges one di interven  lega  a percorsi

di  accompagnamento  per  l’uscita  dal  nucleo  familiare  d’origine,  programmi  di  accrescimento  della

consapevolezza, di abilitazione e di  sviluppo di competenze per la ges one della vita quo diana e per il

raggiungimento del maggior livello di autonomia possibile, interven  di realizzazione di innova ve soluzioni

alloggia ve nel solco dalla Legge 112 del 22 giugno 2016 “Disposizioni in materia di assistenza a favore di

persone con disabilità grave”, cosidde a del “Dopo di noi” e dei requisi  fissa  dal decreto interministeriale

del 23 novembre 2016.  Ai fini del possesso del richiamato requisito, l’ETS interessato potrà far riferimento al

periodo temporale degli ul mi 5 (cinque) anni anteceden  la pubblicazione del presente Avviso.

Il possesso dei requisi  di cui al presente art. 5 dovrà essere auto dichiarato dal legale rappresentante  pro

tempore del richiedente ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii (All. 3).

5555....3333....    ––––    RRRReeeeqqqquuuuiiiissssiiii     DDDD....LLLL....77777777////2222000022221111

la presente procedura risulta finanziata tramite fondi PNNR e pertanto trova applicazione l’art. 47 del D.L. n.

77/2021 ed in par colare nei commi 3, 3-bis e 4 nonché del DPCM 07/12/2021

6666.... PPPPaaaarrrrtttteeeecccciiiippppaaaazzzziiiioooonnnneeee    aaaallllllllaaaa    pppprrrroooocccceeeedddduuuurrrraaaa    ddddiiii    EEEETTTTSSSS    iiiinnnn    ccccoooommmmppppoooossssiiiizzzziiiioooonnnneeee    pppplllluuuurrrriiiissssooooggggggggeeee vvvvaaaa

Gli ETS interessa  a partecipare alla presente procedura in composizione plurisogge va dovranno rispe are,

oltre a quanto stabilito dalle altre disposizioni dell’Avviso, le seguen  prescrizioni:

a) la domanda di  partecipazione deve essere so oscri a da tu  i  legali  rappresentan  dei membri

dell’aggregazione  cos tuenda,  fa a  salva  l’ipotesi  di  delegare  espressamente  tale  incombente  al

legale  rappresentante  dell’ETS  designato  come  Capogruppo/Mandatario  dell’aggregazione,  come

risultante dal mandato irrevocabile conferito dagli ETS mandan ;

b) la proposta proge uale dovrà essere so oscri a da tu  i legali rappresentan  degli ETS componen

l’aggregazione, a comprova della serietà e della consapevolezza degli impegni assun ;

c) le autodichiarazioni da allegare alla domanda di partecipazione dovranno essere so oscri e da tu  i

legali rappresentan  degli ETS componen  l’aggregazione;

d) infine, fermo restando il  possesso da parte di tu  i componen  dell’aggregazione dei requisi  di

ordine generale, previs  dal presente Avviso, i requisi  di idoneità tecnico dovranno essere possedu



in misura maggioritaria dall’ETS designato come Capogruppo/Mandatario.

Il  medesimo  ETS  non  può  partecipare  alla  procedura  in  forma  singola  e  come  componente  di  ETS

plurisogge vo. Inoltre, il medesimo ETS non può partecipare come componente (capogruppo o mandante)

di più di un raggruppamento plurisogge vo.

È  fa a  salva  la  possibilità,  qualora  vengano  ammessi  più  partecipan  al  tavolo  di  co-proge azione,  di

aggregarsi in sede di chiusura del tavolo di co-proge azione formalizzando tale decisione tramite apposito

verbale anche ai sensi dell’art. 11 L.  241/1990.

 

7777.... PPPPrrrroooocccceeeedddduuuurrrraaaa

(Fase 1: ammissione delle domande di partecipazione)

Gli interessa  dovranno presentare la domanda di partecipazione reda a sulla base del Modello predisposto

dall’Ente procedente (Allegato 2) unitamente alla dichiarazione inerente il possesso dei requisi  ( Allegato 3)

ed alla propria Proposta proge uale (massimo 15 facciate escluse coper ne ed indici) entro e non oltre lllleeee    oooorrrreeee

11112222....33330000    ddddeeeellll    ggggiiiioooorrrrnnnnoooo    11113333....00007777....2222000022223333 – a pena di esclusione – avendo a riferimento gli a  dell’Ente procedente pos

a base della medesima Procedura e rela vi Allega .

Alla domanda dovrà altresì essere allegata, sussistendone i presuppos  di leggi, la cer ficazione di cui all’art.

47 del DL 108/2021 a pena di esclusione.

Le  domande  dovranno  essere  inoltrate  all’indirizzo  di  posta  ele ronica

ccccoooommmmuuuunnnneeee....rrrreeeeggggggggiiiiooooeeeemmmmiiiilllliiiiaaaa@@@@ppppeeeecccc....mmmmuuuunnnniiiicccciiiippppiiiioooo....rrrreeee....iiiitttt  e  riportare  come  ogge o  “Servizio  Poli che  di  Welfare  e

Intercultura domanda di partecipazione alla co-proge azione programma Percorsi di autonomia per persone

con disabilità”.

Dopo  la  chiusura  del  termine  per  la  ricezione  delle  domande,  il  Responsabile  del  procedimento  o  suo

sos tuto, con l’assistenza di due tes moni, verificherà in apposita seduta pubblica, convocata il  ggggiiiioooorrrrnnnnoooo    11118888

LLLLuuuugggglllliiiioooo alle  ore  11.00,  presso  la  sede  del  Comune  Reggio  Emilia,  la  regolarità  formale  delle  domande

presentate,  delle  rela ve  autodichiarazioni  rese  dai  sogge  interessa ,  della  presenza  delle  proposte

proge uali (PP) e di ogni altro documento richiesto.

In caso di carenza di alcune dichiarazioni o documen , l’Ente Procedente accerta le dichiarazioni incomplete

e/o  caren  e  il  Responsabile  del  Procedimento  darà  comunicazione  al  sogge o  interessato  al  fine  del

soccorso istru orio.

Dopo l’espletamento dell’istru oria sulle domande presentate, il Responsabile del procedimento procederà

nel modo che segue:

a) comunicherà agli interessa  le ragioni osta ve, se esisten , all’accoglimento delle domande, ai sensi

dell’art. 10 bis della legge n. 241/1990 e ss. mm.;

b) ad esito del sub-procedimento di cui alla precedente le era sub a), confermerà o meno il rige o

della domanda;

c) ad esito del sub-procedimento di cui alle preceden  le ere sub a) e b),  confermerà elenco delle

domande ammesse alla procedura.

La  proposta  proge uale  (PP)  (massimo  15  facciate  escluse  coper ne  ed  indici) dovrà  essere  elaborata

muovendo dal Documento Proge uale ( DP), posto a base della procedura (Allegato 1) che riporta lo schema



di proposta da u lizzare, e dovrà seguire l’ordine dei criteri di valutazione previs  dal successivo art. 9 (Criteri

di valutazione). Tra le alte cose nella  proposta proge uale (PP) dovranno essere indicate le risorse, a vario

tolo, messe a disposizione del partenariato con l’Ente procedente, che saranno ogge o di valutazione ai

sensi del richiamato art. 9. 

(Fase 2: composizione di graduatoria di merito)

L’Ente procedente nominerà apposita Commissione per il compimento della fase successiva della procedura e

segnatamente:

I. valutazione delle proposte proge uali, in seduta riservata e conseguente graduatoria di merito; 

alla quale seguirà:

II. comunicazione  tramite  pec  dei  punteggi  a ribui  alle  proposte  proge uali,  da  parte  del

Responsabile del procedimento, per l’ammissione al Tavolo di Co-proge azione.

Sarà invitato al tavolo di co-proge azione il primo E.T.S. u lmente collocato in graduatoria di merito secondo i

criteri  di  valutazione delle  proposte proge uali  (P.P.)  come successivamente descri  all’art.  9;  in caso di

parità di punteggio verranno convoca  al Tavolo di co-proge azione tu  gli ETS colloca  a parimerito 

            (Fase 3: Tavolo di co-proge azione e definizione del proge o defini vo (PD))

Scopo del Tavolo è quello di definire congiuntamente ed in modo condiviso tra l’Ente procedente e gli E.T.S.

aspiran  Partner, il Proge o Defini vo (PD) degli interven  e delle a vità, così implementando il Documento

proge uale (DP)  predisposto dall’Ente Procedente alla  luce di  quanto esposto nelle  Proposte Proge uali

(P.P.).

Le operazioni del Tavolo saranno debitamente verbalizzate ed i rela vi a  – fa e salve gius ficate ragioni di

tutela della riservatezza, nonché dell’eventuale tutela delle opere dell’ingegno e/o della proprietà industriale

e della concorrenza – saranno pubblica  nel rispe o della vigente disciplina in materia di trasparenza.

La chiusura del tavolo di proge azione, il rela vo verbale ed il proge o defini vo elaborato 

(PD) saranno ogge o di approvazione tramite apposito a o amministra vo

8888....     CCCCoooonnnncccclllluuuussssiiiioooonnnneeee    ddddeeeellllllllaaaa    pppprrrroooocccceeeedddduuuurrrraaaa    eeee    CCCCoooonnnnvvvveeeennnnzzzziiiioooonnnneeee

L’Ente Procedente so oscriverà apposita Convenzione regolante i reciproci rappor  con l’ETS (o l’eventuale

aggregazione  di  ETS)  a uatore  Partner  (EAP)  degli  interven  e  delle  a vità  ogge o  dell’Avviso  di  co-

proge azione, come definite nel Proge o Defini vo nel verbale di chiusura del tavolo tecnico.

Qualora richiesto dall’Ente proponente e specificato nel P.D. gli ETS firmatari dovranno formare Associazione

Temporanea di Scopo. L’associazione temporanea di scopo (ATS) è un accordo in base al quale i partecipan

conferiscono ad uno di essi (definito Capofila) un mandato di rappresentanza. In questo caso il solo Capofila

so oscriverà la Convenzione.

L’EP si riserva, a proprio insindacabile giudizio, di annullare e/o revocare la presente procedura in qualunque

momento senza che terzi possano avere nulla a pretendere o richiedere.



9999.... VVVVaaaalllluuuuttttaaaazzzziiiioooonnnneeee    ddddeeeelllllllleeee    pppprrrrooooppppoooosssstttteeee    pppprrrrooooggggeeee uuuuaaaalllliiii

La  Commissione,  quale  organo  collegiale  perfe o,  composto  di  tre  (3)  membri,  avrà  a  disposizione  il

punteggio totale di 100.

La proposta proge uale (PP) dovrà raggiungere il punteggio minimo di 60/100, quale soglia di sbarramento, a

tutela degli interessi pubblici connessi con la presente procedura. 

La valutazione delle proposte presentate dai concorren  è  effe uata, da parte della Commissione, sulla base

dei seguen  criteri ogge vi e trasparen  con l’a ribuzione di un punteggio massimo di 100, tenendo conto

dei seguen  elemen  e rela vi punteggi massimi a ribuibili.

Criteri di valutazione della Proposta proge uale, so oscri a dal legale rappresentante ovvero dal procuratore

del sogge o proponente, contenente le modalità a ua ve e ges onali e i risulta  a esi in riferimento del

proge o per cui si presenta la candidatura, sulla base di quanto indicato all'art. 2, con par colare riguardo a:

a) individuazione di elemen  di innovazione e sperimentazione;

b) strumen  di governo dell'a vità di coproge azione e di presidio della ges one in partenariato dei servizi e

interven  previs ;

c) modalità di realizzazione delle a vità;

d) risorse aggiun ve proposte dal sogge o.

EEEELLLLEEEEMMMMEEEENNNNTTTTIIII    DDDDIIII    VVVVAAAALLLLUUUUTTTTAAAAZZZZIIIIOOOONNNNEEEE PPPPUUUUNNNNTTTTEEEEGGGGGGGGIIII

AAAA))))    RRRREEEEQQQQUUUUIIIISSSSIIIITTTTIIII    OOOORRRRGGGGAAAANNNNIIIIZZZZZZZZAAAATTTTIIIIVVVVIIII,,,,    TTTTEEEECCCCNNNNIIIICCCCIIII    EEEE    SSSSOOOOCCCCIIIIAAAALLLLIIII PPPPuuuunnnntttteeeeggggggggiiiioooo    mmmmaaaassssssssiiiimmmmoooo    aaaa rrrriiiibbbbuuuuiiiibbbbiiiilllleeee    fifififinnnnoooo    aaaa    ppppuuuunnnn     11110000....

A1)  Esperienze  maturate  in  ges one  di  programmazioni
assimilabili e riconducibili al Dopo di Noi

Fino a  4 pun

Saranno valutate le esperienze maturate dal Concorrente in 
proge azioni innova ve e sperimentali di percorsi di autonomia a 
favore di persone con disabilità, in par colare:

- soluzioni domo che e abita ve innova ve;
- percorsi innova vi e integra  per l’inclusione lavora va;
- integrazione con il sistema dei servizi pubblico-privato
- elemen  di valutazione di impa o e misurazione degli obie vi

A2) Orientamen  e metodologia di riferimento Fino a 6 pun

Saranno valuta  gli orientamen  e le metodologie di riferimento 
proposte dal Concorrente, al fine di:

- garan re la piena partecipazione delle persone con disabilità 
alla vita sociale, in linea con i principi della convenzione ONU

- garan re protagonismo, autodeterminazione, piena 
espressione di sé e cura della famiglia

- garan re un approccio volto alla capacitazione dei contesi  e 
del territorio

- processo di lavoro orientato agli obie vi, basato sulla pra ca 
riflessiva e sulla costante valutazione degli esi .

- elemen  di valutazione di impa o e misurazione degli obie vi



BBBB))))    PPPPRRRROOOOPPPPOOOOSSSSTTTTAAAA    PPPPRRRROOOOGGGGEEEETTTTTTTTUUUUAAAALLLLEEEE PPPPuuuunnnntttteeeeggggggggiiiioooo    mmmmaaaassssssssiiiimmmmoooo    aaaa rrrriiiibbbbuuuuiiiibbbbiiiilllleeee    fifififinnnnoooo    aaaa    ppppuuuunnnn     77770000

BBBB1111))))    IIIInnnnnnnnoooovvvvaaaazzzziiiioooonnnneeee    ddddeeeellllllllaaaa    pppprrrrooooggggeeee aaaazzzziiiioooonnnneeee    iiiinnnnddddiiiivvvviiiidddduuuuaaaalllleeee FFFFiiiinnnnoooo    aaaa    11117777    ppppuuuunnnn

Rispe o alle strategie per innovare la proge azione individuale, sarà 
valutato come viene ar colata la Proposta dal Concorrente, al fine di:

- garan re il protagonismo vero dell’utente, nell’ascolto dei suoi 
desideri e obie vi, a 360° rispe o agli ambi  della persona;

- incrementare la varietà di appor  professionali con nuove 
figure, necessarie per lo sviluppo proge uale e il supporto a 
integrazione del sistema pubblico-privato esistente;

- garan re la focalizzazione sul Dopo, sul proge o di vita 
autonomo fuori dal contesto famigliare;

- garan re il miglior equilibrio cos /benefici dell’innovazione 
proposta, sapendo o mizzare risorse già esisten

- garan re la sostenibilità dell’innovazione anche 
successivamente alla presente procedura.

BBBB2222))))    SSSSppppeeeerrrriiiimmmmeeeennnnttttaaaazzzziiiioooonnnneeee    ddddiiii    ssssoooolllluuuuzzzziiiioooonnnniiii    aaaabbbbiiiittttaaaa vvvveeee FFFFiiiinnnnoooo    aaaa    11117777    ppppuuuunnnn

Rispe o alla sperimentazione di soluzioni abita ve, sarà valutato come 
viene ar colata la Proposta dal Concorrente, al fine di:

- garan re una innovazione rispe o ai servizi esisten ;
- mantenere la focalizzazione sul dopo, sul proge o abita vo 

autonomo fuori dal contesto famigliare;
- offrire il miglior equilibrio cos /benefici dell’innovazione 

proposta, sapendo o mizzare risorse già esisten
- garan re la sostenibilità dell’innovazione anche 

successivamente alla presente procedura.

BBBB3333))))    SSSSppppeeeerrrriiiimmmmeeeennnnttttaaaazzzziiiioooonnnneeee    ddddiiii    ppppeeeerrrrccccoooorrrrssssiiii    llllaaaavvvvoooorrrraaaa vvvviiii FFFFiiiinnnnoooo    aaaa    11117777    ppppuuuunnnn

Rispe o alla sperimentazione di percorsi lavora vi, sarà valutato come 
viene ar colata la Proposta dal Concorrente, al fine di:
- garan re una innovazione rispe o ai servizi esisten ;
- ampliare la rete di partner, privilegiando organizzazioni private e

di Terzo Se ore, con cui sviluppare processi innova vi sul 
versante lavora vo anche favorendo acquisizione di nuove 
competenze forma ve;

- offrire il miglior equilibrio cos /benefici dell’innovazione 
proposta, sapendo o mizzare risorse già esisten

- garan re la sostenibilità dell’innovazione anche 
successivamente alla presente procedura.

BBBB4444))))    CCCCrrrreeeeaaaazzzziiiioooonnnneeee    ddddiiii        uuuunnnnoooo    ssssppppaaaazzzziiiioooo    llllaaaabbbboooorrrraaaattttoooorrrriiiioooo.... FFFFiiiinnnnoooo    aaaa    11119999    ppppuuuunnnn

Rispe o alla creazione di uno spazio di innovazione, sarà valutato come
viene ar colata la Proposta dal Concorrente, al fine di:
- garan re una innovazione rispe o ai servizi esisten ;
- favorire la socializzazione e il protagonismo dei beneficiari del 

proge o;
- favorire l’integrazione e la collaborazione con a ori del 



territorio, diversi dalle figure educa ve-suppor ve a 
disposizione per il proge o;

- offrire il miglior equilibrio cos /benefici dell’innovazione 
proposta, sapendo o mizzare risorse già esisten

- garan re la sostenibilità dell’innovazione anche 
successivamente alla presente procedura.

CCCC))))    RRRRIIIISSSSOOOORRRRSSSSEEEE    AAAAGGGGGGGGIIIIUUUUNNNNTTTTIIIIVVVVEEEE PPPPuuuunnnntttteeeeggggggggiiiioooo    mmmmaaaassssssssiiiimmmmoooo    aaaa rrrriiiibbbbuuuuiiiibbbbiiiilllleeee    fifififinnnnoooo    aaaa    ppppuuuunnnn     22220000....

CCCC1111))))    RRRRiiiissssoooorrrrsssseeee    uuuummmmaaaannnneeee FFFFiiiinnnnoooo    aaaa    11114444    ppppuuuunnnn

Rispe o al miglior impiego delle risorse umane, sarà valutato come 
viene ar colata la Proposta dal Concorrente, al fine di:
- garan re l’apporto delle professionalità che ri ene servano per 

favorire l’innovazione proposta;
- favorire un arricchimento del sistema dei servizi pubblico-priva

dell’ATS, in termini di professionalità e competenze;
- innovare i disposi vi di raccordo pubblico-privato per renderli 

maggiormente efficaci in termini di co-proge azione, tenuta dei
processi e innovazione;

- offrire il miglior equilibrio cos /benefici dell’innovazione 
proposta, sapendo o mizzare risorse già esisten .

CCCC2222))))    RRRRiiiissssoooorrrrsssseeee    eeeeccccoooonnnnoooommmmiiiicccchhhheeee FFFFiiiinnnnoooo    aaaa    6666    ppppuuuunnnn

Rispe o al miglior impiego delle risorse economiche, sarà valutato 
come viene ar colata la Proposta dal Concorrente, al fine di:
- garan re il miglior equilibrio cos /benefici del proge o 

complessivamente proposto, sapendo o mizzare risorse già 
esisten ;

- proporre una visione integrata delle risorse di sistema pubblico,
del privato sociale e della comunità nelle sue molteplici 
espressioni;

- dimostrare di u lizzare le risorse in modo flessibile e con un 
orientamento agli obie vi e ai bisogni.

- risorse aggiun ve ad integrazione del budget indicato come 
risorse proprie o derivan  da finanziamen  e/sponsorizzazioni.

11110000.... OOOObbbbbbbblllliiiigggghhhhiiii    iiiinnnn    mmmmaaaatttteeeerrrriiiiaaaa    ddddiiii    ttttrrrraaaassssppppaaaarrrreeeennnnzzzzaaaa

Agli a  ed ai provvedimen  rela vi alla presente procedura si applicano, in quanto compa bili, le disposizioni

in materia di trasparenza, previste dalla disciplina vigente.

11111111.... EEEElllleeeezzzziiiioooonnnneeee    ddddiiii    ddddoooommmmiiiicccciiiilllliiiioooo    eeee    ccccoooommmmuuuunnnniiiiccccaaaazzzziiiioooonnnniiii

Gli  En  partecipan  alla  presente  procedura  eleggono  domicilio  nella  sede  indicata  nella  domanda  di

partecipazione alla presente procedura mediante presentazione della domanda.

Le comunicazioni avverranno mediante invio di PEC all’indirizzo indicato nella domanda medesima.



11112222.... RRRReeeessssppppoooonnnnssssaaaabbbbiiiilllleeee    ddddeeeellll    pppprrrroooocccceeeeddddiiiimmmmeeeennnnttttoooo    eeee    cccchhhhiiiiaaaarrrriiiimmmmeeeennnn

Il Responsabile del procedimento è la Do .ssa Lorenza Benede , Dirigente del Sevizio Poli che di Welfare e

Intercultura. Gli En  partecipan  alla presente procedura potranno richiedere chiarimen  mediante invio di

espresso  quesito  tramite  comunicazione  PEC indirizzata  a:  Servizio  Poli che  di  Welfare  e  Intercultura  –

Quesito  procedura  co-proge azione percorsi  di  autonomia  per  persone con  disabilità.  I  chiarimen  resi

dall’Ente procedente saranno pubblica  sul sito is tuzionale del Comune nelle forme di legge e comunque

entro cinque (5) giorni lavora vi dalle richieste di chiarimento.

11113333.... NNNNoooorrrrmmmmeeee    ddddiiii    rrrriiiinnnnvvvviiiioooo

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso si applicano, in quanto compa bili, le norme

richiamate in Premessa.

La presente procedura risulta finanziata tramite fondi PNNR e pertanto trova applicazione l’art 47 del DL

77/2021  nonché il DPCM 07/12/2021

In par colare:

Art. 47, comma 2: “Gli operatori economici tenu  alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai

sensi  dell'ar colo  46 del  decreto  legisla vo  11 aprile  2006,  n.  198,  producono,  a  pena di  esclusione,  al

momento  della  presentazione  della  domanda  di  partecipazione  o  dell'offerta,  copia  dell'ul mo  rapporto

reda o, con a estazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e

alla consigliera e al consigliere regionale di parità ai sensi del secondo comma del citato ar colo 46, ovvero, in

caso di inosservanza dei termini previs  dal comma 1 del medesimo ar colo 46, con a estazione della sua

contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di

parità”.

Art. 47, comma 3: “Gli operatori economici, diversi da quelli indica  nel comma 2 e che occupano un numero

pario superiore a quindici dipenden , entro sei mesi dalla conclusione del contra o, sono tenu  a consegnare

alla  stazione  appaltante  una  relazione  di  genere  sulla  situazione  del  personale  maschile  e  femminile  in

ognuna  delle  professioni  ed  in  relazione  allo  stato  di  assunzioni,  della  formazione,  della  promozione

professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento

della  Cassa  integrazione  guadagni,  dei  licenziamen ,dei  prepensionamen  e  pensionamen ,  della

retribuzione effe vamente corrisposta. La relazione di cui al primo periodo è trasmessa alle rappresentanze

sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità”.

Art.  47, comma 3-bis:  “Gli  operatori  economici  di  cui  al  comma 3 sono, altresì,  tenu  a consegnare,  nel

termine previsto dal medesimo comma, alla stazione appaltante la cer ficazione di cui all'ar colo 17 della

legge 12 marzo 1999, n. 68, e una relazione rela va all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge

e alle eventuali sanzioni e provvedimen  dispos  a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di

presentazione delle offerte. La relazione di cui al presente comma è trasmessa alle rappresentanze sindacali

aziendali”.

11114444.... RRRRiiiiccccoooorrrrssssoooo

Avverso gli a  della presente procedura può essere proposto ricorso al Tribunale Amministra vo Regionale

per l’Emilia-Romagna, nei termini previs  dal Codice del Processo Amministra vo, di cui al d. lgs. n. 104/2010



e ss.mm.ii.

Allega : 

- Allegato 1 – Documento proge uale e planimetrie; 

- Allegato 2 – Domanda di partecipazione; 

- Allegato 3 – Dichiarazione in merito al possesso dei requisi

- Allegato 4 – Schema di Convenzione.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Do .ssa Lorenza Benede

IIIINNNNFFFFOOOORRRRMMMMAAAATTTTIIIIVVVVAAAA     PPPPEEEERRRR     IIIILLLL     TTTTRRRRAAAATTTTTTTTAAAAMMMMEEEENNNNTTTTOOOO     DDDDEEEEIIII     DDDDAAAATTTTIIII     PPPPEEEERRRRSSSSOOOONNNNAAAALLLLIIII     AAAAIIII     SSSSEEEENNNNSSSSIIII     DDDDEEEELLLLLLLL’’’’AAAARRRRTTTT     11113333     DDDDEEEELLLL         RRRREEEEGGGGOOOOLLLLAAAAMMMMEEEENNNNTTTTOOOO

EEEEUUUURRRROOOOPPPPEEEEOOOO    NNNN....    666677779999////2222000011116666    

1111....    PPPPrrrreeeemmmmeeeessssssssaaaa

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, Il Comune di Reggio Emilia, in qualità di Titolare

del tra amento dei da  personali, è tenuto a fornirle informazioni in merito all’u lizzo dei suoi da  personali.

2222....    TTTTiiiittttoooollllaaaarrrreeee    ddddeeeellll    ttttrrrraaaa aaaammmmeeeennnnttttoooo    ddddeeeeiiii    ddddaaaa     ppppeeeerrrrssssoooonnnnaaaalllliiii

Il Titolare del tra amento dei da  personali di cui alla presente informa va è il Comune di Reggio Emilia, con

sede  a  Reggio  Emilia,  Piazza  Prampolini  n°1,  cap  42121,  Tel.  0522/456111,  indirizzo  mail:

privacy@comune.re.it, indirizzo pec: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it

3333....    RRRReeeessssppppoooonnnnssssaaaabbbbiiiilllleeee    ddddeeeellllllllaaaa    pppprrrrooootttteeeezzzziiiioooonnnneeee    ddddeeeeiiii    ddddaaaa     ppppeeeerrrrssssoooonnnnaaaalllliiii

Il   Responsabile della protezione dei da  personali del Comune di Reggio Emilia ha sede a Reggio Emilia,

Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail: dpo@comune.re.it

4444....    RRRReeeessssppppoooonnnnssssaaaabbbbiiiilllliiii    ddddeeeellll    ttttrrrraaaa aaaammmmeeeennnnto

Il Comune di Reggio Emilia può avvalersi di sogge  terzi per l’espletamento di a vità e rela vi tra amen  di

da  personali di cui è Titolare nominandoli Responsabili del tra amento. Conformemente a quanto stabilito

dall’art. 28 del Regolamento europeo 679/2016 con tali sogge  il Comune so oscrive contra  che vincolano

il Responsabile  al Titolare per le a vità ineren  il tra amento dei da  personali.

Per il tra amento in ogge o il Comune di Reggio Emilia non ha nominato Responsabili del tra amento.

5555....    SSSSooooggggggggeeee     aaaauuuuttttoooorrrriiiizzzzzzzzaaaa     aaaallll    ttttrrrraaaa aaaammmmeeeennnnttttoooo

I  Suoi  da  personali  sono tra a  da personale  del  Comune di  Reggio  Emilia  previamente  autorizzato  e

designato quale incaricato del tra amento, a cui sono impar te idonee istruzioni in ordine alle finalità e alle

modalità di tra amento dei da  in base alla vigente norma va in materia di protezione dei da  personali.

6. Finalità del tra amento

I Suoi da  personali sono tra a  per le seguen  finalità: espletamento procedura co-proge azione ex art 55

Dlgs 117/2017

7777....    BBBBaaaasssseeee    ggggiiiiuuuurrrriiiiddddiiiiccccaaaa    ddddeeeellll    ttttrrrraaaa aaaammmmeeeennnnttttoooo

Il tra amento dei Suoi da  personali viene effe uato dal Comune di Reggio Emilia per l'esecuzione di un



compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri, pertanto, ai sensi dell’art. 6 comma 1

le . e) del Regolamento europeo 679/2016 non necessita del Suo consenso. 

I Suoi da  personali sono tra a  dal Comune di Reggio Emilia esclusivamente per le finalità che rientrano nei

compi  is tuzionali dell’Amministrazione e per adempiere ad eventuali obblighi di legge, regolamentari o

contra uali.

Il tra amento dei Suoi da  personali avviene in base alla seguente norma va: Dlgs 117/2017, L 241/1990

8888....    DDDDeeeessss nnnnaaaattttaaaarrrriiii    ddddeeeeiiii    ddddaaaa     ppppeeeerrrrssssoooonnnnaaaalllliiii

I Suoi da  personali non sono ogge o di diffusione. 

9999....    TTTTrrrraaaassssffffeeeerrrriiiimmmmeeeennnnttttoooo    ddddeeeeiiii    ddddaaaa     ppppeeeerrrrssssoooonnnnaaaalllliiii    aaaa    PPPPaaaaeeeessssiiii    eeeexxxxttttrrrraaaa    UUUUEEEE

I suoi da  personali non sono trasferi  al di fuori dell’Unione europea, salvo i casi previs  da specifici obblighi

norma vi. 

11110000....    PPPPeeeerrrriiiiooooddddoooo    ddddiiii    ccccoooonnnnsssseeeerrrrvvvvaaaazzzziiiioooonnnneeee

I suoi da  sono conserva  per un periodo non superiore a quello necessario per il  perseguimento delle

finalità sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, viene verificata costantemente la

stre a  per nenza,  non  eccedenza  e  indispensabilità  dei  da  rispe o  al  rapporto,  alla  prestazione  o

all'incarico in corso, da instaurare o cessa , anche con riferimento ai da  che Lei fornisce di propria inizia va.

I da  che, anche a seguito delle verifiche, risultano ecceden  o non per nen  o non indispensabili, vengono

cancella ,  salvo  che  per  l'eventuale  conservazione,  a  norma  di  legge,  dell'a o  o  del  documento  che li

con ene.

11111111....    IIII    SSSSuuuuooooiiii    ddddiiiirrrriiii  

Nella sua qualità di interessato, Lei ha diri o:

● di accesso ai da  personali; 

● di o enere la re fica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del tra amento che lo riguardano; 

● di opporsi al tra amento; 

● di proporre reclamo al Garante per la protezione dei da  personali 

Per l’esercizio dei diri  di cui sopra l’interessato può conta are:

- Il Titolare del tra amento dei da  Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n°1,

cap 42121, Tel. 0522/456111, mail: privacy  @comune.re.i  t pec: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it

-  Il Responsabile della protezione dei da  personali del Comune di Reggio Emilia con sede a Reggio Emilia,

Piazza Prampolini n°1, cap 42121, indirizzo mail: dpo@comune.re.it

11112222....    CCCCoooonnnnffffeeeerrrriiiimmmmeeeennnnttttoooo    ddddeeeeiiii    ddddaaaa

Il  conferimento dei  Suoi  da  è  facolta vo,  ma necessario  per  le  finalità  indicate  al  punto 6.  Il  mancato

conferimento comporterà l’impossibilità di partecipare alla procedura ogge o del presente avviso.
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